ПУБЛИЧНЫЙ ОТЧЕТ ЗА 2008-2009 УЧЕБНЫЙ ГОД

МОУ «БОЧКАРЁВСКАЯ СРЕДНЯЯ (ПОЛНАЯ) ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА»

Об организации учебного процесса.

Педагогический коллектив школы ведет целенаправленную работу по достижению современного качества образования, совершенствованию воспитательной системы, сохранению здоровья учащихся. Образовательный процесс школы строится на научно-обоснованном выборе каждым учителем учебных планов, программ, форм и методов обучения и воспитания, обеспечивающих реализацию целей и задач, стоящих перед ней. Индивидуальные учебные планы и программы учителей утверждаются педагогическим Советом школы. Вся учебно-воспитательная работа в школе ведется с учетом интересов, склонностей и способностей учащихся на принципах взаимоуважения и сотрудничества, сочетает в себе индивидуальный подход с коллективной творческой деятельностью. Для обеспечения оптимальных условий развития личности и коллектива в школе созданы различные кружки, секции, факультативы, элективные курсы.

В течение 2008-2009 учебного года в школе отрабатывалась система специализированной подготовки в старших классах, ориентированная на индивидуализацию обучения и социализацию обучающихся, а также подготовке к ЕГЭ. Исходя из запросов учащихся 10-11 классов, но, не имея возможности образовать профильные классы в малокомплектной школе, элективные курсы дали возможность выбрать учащимся личностно-ориентированный образовательный маршрут с целью оптимизации его учебной деятельности.

Учебный план школы составлен на основе базисного, имеет инвариантную и вариативную части. Инвариантная часть содержит все области федерального компонента. В прошлом году школа перешла на БУП-2004 год в 1, 5, 9 классах. В 10-11 классе введены элективные курсы:
1. курс по русскому языку: «Комплексный анализ текста» 10-11 кл.
2. курс по биологии «Влияние окружающей среды на здоровье человека» 10 кл.
Вариативная часть учебного плана предусматривает факультативные занятия:

	Наименование факультатива
	Класс
	Количество часов
	Ф.И.О. учителя

	1. Русский язык «Развитие речи»
	2
	1
	Фомина Т.М.

	2. Математика «Дробно-рациональные уравнения и неравенства»
	10

11
	1

1
	Калужина Т.А.

	3. Русский язык «Культура речи», «Знай свой язык», «Лингвистический анализ текста»
	5 

6

10 11
	1

1

1

1
	Ветрова И.Н.

	4. Информатика «Я и мой компьютер» «ИКТ в повседневной жизни»
	2

3

4

5

6

7
	0,5

0,5

0,5

1

1

1
	Малетина Ю.В.

	5. География «Глобус»
	9 
	0,5 
	Рослякова Е.А.


Изменения произошли и в методиках и технологиях обучения, в деятельности педагогов – становление их как профессионалов, глубоко знающих свой предмет и легко ориентирующихся в инновациях, психологических процессах, владеющих разными технологиями преподавания своего предмета.
Педагоги используют информационные технологий в образовании, которые способствует формированию современного человека, умеющего самостоятельно мыслить и ориентироваться во всем многообразии информационных достижений человечества. Многим выпускникам в будущем придется иметь дело с компьютером, поэтому они должны свободно пользоваться тестовыми редакторами, архиваторами, программами для вычислений, Интернетом и другими информационными средствами.
Проектная деятельность.

Включение проектов в учебную деятельность школьников помогли овладеть умением осуществлять деятельность, вырабатывать ценностное отношение к общению со сверстниками и учителем, приобрести самостоятельность, реализовать свои учебные возможности, что так необходимо при личностно-ориентированном подходе в обучении.

Наряду с проектами учебно-познавательного характера по предметам учащимися вместе с педагогами были созданы социальные проекты: «Парк моей мечты», «Экология моего села», «Живи, родник», которые заставили решать наряду с познавательными задачами и социальные. Такие проекты, сюжеты которых взяты из реальной сельской жизни, намного результативнее тех, что предлагают «учёные-педагоги», и которые ребенок никогда не сможет осуществить в социуме села. Поэтому перед каждым предметником поставлена задача – создание таких проектов, которые бы способствовали восстановлению культурно-ценностных составляющих сельского жителя; установлению связи с истоками и фундаментами деревни.
Развитие внеурочной деятельности по предметам.

Внеурочная деятельность является необходимым компонентом индивидуализации учебного процесса. В школе функционируют 8 объединений по интересам, в которых задействованы 100% учащихся. 
	№ п/п
	Название кружка
	Дни и время работы
	Ф.И.О. руководителя
	Кол-во

детей
	Кол-во часов в неделю
	Принадлежность

кружков

	1.
	Экологический
	Понедельник 16.00

Среда

16.00
	Богуславская О.П.
	16
	3
	ДДТ

	2.
	Детский хор
	Среда

15.00
	Быковская М.П.
	46
	2
	ДДТ

	3.
	Соло 

Вокал
	Среда 15.00

Понедельник 15.00

Воскресенье

11.00


	Быковская М.П.
	17
	2

2

2


	ДДТ

ДДТ

школа

	4.
	Танцевальный 

 «Звездное Конфетти»
	Вторник 16.00

                17.00

Четверг 16.00

              17.00

Суббота 16.00

               17.00
	Смагина И.С.


	54
	3

3
	Д Д Т

школа

	5.
	ИЗО
	Воскресенье 

14.00
	Дунькина О.Н.
	13
	2
	ДДТ

	6.
	«Мастерицы»
	Четверг 

17.00

Воскресенье

12.00
	Богомякова Г.В.
	10
	4
	школа

	7.
	«Поэтические строки»
	Пятница

17.00
	Петренко Л.Л.
	10
	1
	школа

	8.
	Технический труд
	Вторник

15.00
	Шаталов А.Н.
	20
	2
	школа


Наблюдения и выводы показали, что дети, занимающиеся дополнительно во внеурочное время, оказались более успешными, более мотивированными в сфере общего образования. Внеурочная деятельность стала основой для профильного самоопределения подростков. Ежегодное подведение итогов позволяет отмечать сильные стороны школьников вне зависимости «успеваемости». Неудачи в системе общего образования не означают неуспешность вообще. Тем самым выполняется значимая педагогическая задача - индивидуализация образования.

Качество знаний за 2008-2009 учебных лет.
Изменение в содержании обучения, методиках и технологиях, гибкое сочетание с уже наработанным опытом в школе традиционного обучения – все это дало определенный стимул для повышения качества знаний учащихся. Мониторинг качества образования последних лет показывает, что успеваемость является 100%, качество знаний не менее 50%.

	Класс
	Количество
учащихся
	Уча гея на:
	Не
успева ют
	Оставлены на осень и на второй год
	Обучается на лому
	Из них успевают
	Имеют
справку
МПК
	Из них успевают

	
	
	«4»     и « 5 »
	«5»
	
	
	
	
	
	

	1
	16
	6
	2
	-
	-
	-
	-
	
	

	2
	15
	5
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	3
	12
	5
	1
	-
	-
	1
	1
	-
	-

	4
	20
	6
	4
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	5
	10
	4
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	6
	16
	8
	1
	-
	-
	-
	-
	1
	1

	7
	16
	6
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	8
	18
	8
	2
	-
	-
	1
	1
	-
	-

	9
	9
	4
	-
	
	-
	-
	-
	-1
1
	1

	10
	7
	6
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	11
	7
	7
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Итого
	146
	65
	10
	-
	-
	2
	2
	2
	2


Качество образования за 2008-2009 учебный год составляет 51,4 %.
Качество подготовки выпускников.

Целенаправленная работа педколлектива по достижению современного качества знаний подтверждается учащимися 11 классов при сдаче экзаменов. Четыре года школа участвует в эксперименте при сдаче ЕГЭ. Считаем, что такая форма сдачи экзаменов является более объективной и независимой. И самое главное – появилась доступность хорошего высшего профессионального образования для способных ребят, особенно из глубинки, из сел.

Выпускники нашей школы сдают все экзамены в форме ЕГЭ: русский, математику – 100%; остальные по выбору, показывая хорошие и отличные результаты. По итогам ЕГЭ учащиеся поступают в высшие и средне-специальные заведения.

Распределение выпускников по годам.

	
	2007
	2008
	2009

	Всего учащихся
	6
	9
	7

	Из них поступили: в ВУЗы
	4/66,6%
	6/66,6%
	7/100%

	в техникумы
	-
	2
	-

	в училища 
	2
	1
	-


Анализ итогов экзаменов в 2008-2009 учебном году

	Предмет
	Форма экзаменов
	Количество сдавших
	Количество баллов

	
	
	
	минимальный
	максимальный

	Русский язык
	ЕГЭ
	7
	45
	65

	Математика
	ЕГЭ
	7
	50
	60

	Биология
	ЕГЭ
	3
	57
	67

	Обществознание
	ЕГЭ
	3
	56
	64

	Физика
	ЕГЭ
	4
	46
	52


Методическая работа за 2008-2009 год
1. МОУ «Бочкарёвская средняя (полная) общеобразовательная школа» является базовой школой, поэтому она должна выполнять определенные функции, одной из которых является организационная и методическая поддержка деятельности школ, входящих в школьный округ.

Конечно, еще мал опыт в этом направлении, сказывается и отдаленность школ. Но некоторая работа была проведена: 

1) составлен план совместной работы;

2) организована методическая помощь Сверчковской школе;

3) на базе школы проведен семинар старших вожатых

2. Научно-методическая работа педколлектива – одно из основных направлений деятельности педагогов и методической службы школы. Цель этой деятельности заключается в повышении качества образования. Предполагаемый результат – совершенствование уровня профессиональной компетентности педагогических работников, внедрение инновационных технологий в образовательный процесс.

Инновационные процессы школы.

Работа педагогов в новом инновационном режиме требовала нового подхода в организации учебного процесса. Было введено:
1.
Изучение второго иностранного языка (английского) с 5 класса, и с 3 класса факультативно. Это было вызвано запросами выпускников школы, реальной необходимостью современной жизни.

2. Информатика трансформировалась в информационные технологии, используемые в обучении на других предметах.
3. Апробирована и введена программа «Гармония» под редакцией Н.Б. Истоминой в начальных классах.
4. Частичная профилизация, соответствующая реальным возможностям школы (введение элективных курсов в 9-11 классах).
Изменения требовались и в методиках и технологиях обучения, в деятельности педагогов - становление их как  профессионалов, глубоко знающих свой предмет и легко ориентирующихся в инновациях, психологических процессах, владеющих разными технологиями преподавания своего предмета.

Коллективом был выбран такой путь:

От самосовершенствования учителя - к самосовершенствованию ученика - к развитию школы – к повышению качества образования.

Работа педагогов в новом инновационном режиме требовала от них осознания того факта, что для повышения своего профессионального мастерства необходимо не случайное обучение, а организованная форма овладения систематизированными знаниями, умениями, навыками. Здесь важным фактором стало самообразование учителя, создание собственной программы саморазвития.
Каждый учитель изучил технологии, методы преподавания для реализации личностно-ориентированного подхода в обучении, так как это основное направление программы развития школы:
-проблемное обучение;
· модульное обучение;
· дифференцированное обучение;
· групповое обучение;
· технология мастерских;
· технология критического мышления;
· технология метода проекта;
· информационные технологии.
Деятельность по самообразованию предполагает постоянное ознакомление с современными научными исследованиями ученых в области педагогики, методике преподавания, изучение прогрессивного опыта коллег по организации различных форм уроков, ознакомлением с новыми программами обучения.

Самообразование направлено на углубление профессионально-методических знаний и умений.

Опытом своей работы, знаниями о новых технологиях учителя делились со своими коллегами на семинарах, РМО, педсоветах. Изучены принципы организации личностно-ориентированного урока, методика анализа урока, методы обеспечивающие создание на уроке личностно-ориентированной ситуации: метод экспрессии, метод чтения вслух, метод развития творческого самочувствия и др. Все это дало возможность на практике проводить уроки, ориентированные на развитие личности ребенка. В ходе таких уроков создаются ситуации, когда учащимся необходимо проявить самопознание, а учителю выступить в роли собеседника, помогающего направить сознание подростка в верное русло. Организация таких уроков помогает сделать их интересными, познавательными, а учебу - без принуждения.
Методическая тема школы: «Современный урок с использованием информационных и коммуникационных технологий». Выбор данной темы не был случайным. Она диктовалась требованиями времени. Тема объемна, и задачи, поставленные перед коллективом, были рассчитаны на несколько этапов:

I этап: диагностика и анализ учебной деятельности по проблеме организации урока с использованием информационных и коммуникационных технологий; разработка научно-методического обеспечения диагностики состояния проблемы в школе.

II этап: разработка педагогических рекомендаций и проведение урока с применением информационных и коммуникационных технологий; проведение семинаров, методсоветов.

III этап: внедрение новых технологий в учебный процесс.

IV этап: диагностика результатов.

В основном коллектив справился с поставленными задачами: накоплена методическая база, изучены теоретические рекомендации, проведены семинары, методсоветы и открытые уроки с применениями новых технологий: 

1) «Теорема Пифагора» 8 класс;

2) «Атмосферное давление» 7 класс;

3) «Градусная мера дуги окружности» 8 класс;

4) «Литературная гостиная по творчеству А.С.Пушкина»

5) «История Москвы в датах и числах» 6 класс

6) «Комплексная характеристика пищевой промышленности» 10 класс

7) Презентации по творчеству Толстого, Есенина, Шукшина (10-11 класс) и др.

Современный учитель – это образованный человек с высокой методической культурой. Овладеть этим помогают курсы повышения квалификации, которые каждый педагог проходит один раз в пять лет. Кроме этого учителя проходят проблемные курсы, организованные АКИПКРО: преподавание по программе «Гармония» (Фомина Т.М.), инновационные технологии в преподавании биологии и химии (Казакова Н.А.). В последнее время многие учителя используют дистанционное обучение.

На ШМО педагоги решают многие задачи, обсуждают проблемы, которые возникают в связи с преподаванием предмета в свете нового подхода. Деятельность ШМО необходима и значима в школе. Существующие в школе МО: математиков, гуманитариев, начальных классов, художественного цикла, естественного цикла всегда исходят из особенностей преподаваемых предметов, применяемых технологии, которые рекомендованы, координируя на свой предмет. Это помогает учителю применять на своих уроках новые технологии, исходя из пространства урока, целей, задач, а также особенности предмета. А это значит, повышается интерес к уроку, качество знаний учащихся.

У каждого учителя накоплен богатый опыт, который обобщается и пропагандируется среди членов педагогического коллектива. С этой целью в школе сформирован банк ППО. В нынешнем году каждым учителем создано портфолио, разработаны рекомендации по обобщению опыта.

Учителя делятся своим опытом на семинарах, РМО

	Ф.И.О.
	Тема опыта
	Где выступала

	Балахнина З.В.
	1. Отчет по самообразованию «Коллективное взаимообучение учащихся»

2. «Учебно-методический комплекс по математике (УМК), как средство повышения качества знаний учащихся» (обмен опытом работы)
	РМО

	Рослякова Е.А.
	Современный урок географии, проблемы и возможности
	РМО

	Богомякова Г.В.
	Мастер-класс «Цветы из бересты»
	РМО

	Быковская М.П.
	Проблемы преподавания музыки
	РМО


Участие педагогов и учащихся в конкурсах
Калужина Т.А., Балахнина З.В., Шейченко Е.А., Малетина Ю.В. – конкурс «ШМО».

Писарева А.А. – конкурс молодых педагогов.

Фомина Т.М. – конкурс «Инновационный проект 2009».

Рослякова Е.А., Быковская М.П, - конкурс по инновационным технологиям.

В нашей школе работают 5 молодых педагогов. Это грамотные, знающие свое дело специалисты: Малетина Ю.В., Шейченко Е.А., Писарева А.А., Аленькова Р.Ю., Мерзликин Е.М. С ними в школе организована наставническая работа: 

1) оказывалась помощь в планировании учебного материала;

2) посещались уроки, анализировались эти уроки, с целью методической помощи.

Взаимное понимание, желание трудиться, заинтересованность в конечном результате – это общие интересы молодых специалистов.
Воспитательная работа
Воспитательная работа в школе проводилась по семи направлениям:

· Дорога в большой мир;

· Я - гражданин;

· Дорога в мир культуры;

· Дорога к собственному здоровью;

· Дорога к себе;

· Я – часть природы;

· Дорога в мир семьи

Цель воспитательной работы: формирование полноценной, психически и физически здоровой личности с устойчивым нравственным поведением, способной к самореализации и самоопределению в обществе.

Задачи, поставленные перед коллективом, направлены на создание условий для формирования духовно-нравственной личности, развития у учащихся чувства прекрасного, гордости за свой народ, свою Родину, и его реализации в будущем, развитие самоуправления учащихся, укрепление здоровья детей, воспитание положительного отношения к труду, развитие потребности в творческом труде, формирование общечеловеческих норм гражданской морали (доброты, взаимопонимания, милосердия к людям), культура общения, создание условий для участия семей в воспитательном процессе, привлечение родителей к участию в управлении воспитательным процессом. Эти задачи отражаются во всей работе школы.  
В классах работают опытные классные руководители, имеющие 1 и 2 квалификационную категорию и стаж работы не менее  пяти лет. При планировании и проведении воспитательной работы с учащимися они учитывают  возрастные особенности детей и все направления воспитательной работы, по которым работает школа. Стремятся к достижению цели поставленной пред коллективом школы. 

В течение трех лет регулярно проводили заседания классных руководителей. На секциях обсуждали вопросы «Планировании», «Организацию работы с родителями», «Нравственное воспитание детей», «Патриотическое воспитание учащихся», «Самоуправление в классных коллективах», «Эстетическое воспитание учащихся», «Воспитание культуры здоровья»
Классные руководители по данным вопросам делились опытом работы, знакомились с новинками литературы по вопросам воспитания. Для выявления интересов ребят, их мира увлечений, поведения и отношения к учебе, взаимоотношений в семье, в классе проводили  анкетирование и диагностику, как среди учащихся, так и среди родителей. Что помогает педагогам в осуществлении воспитательной работы с учащимися и их родителями.

В школе постоянно проходит конкурсы: «Ученик года», «Класс года», «Спортсмен года». Учащиеся сами подводят итоги конкурса и определяют победителей. Результаты отражают на стенде, а победителей конкурса награждают грамотами, почетными лентами, а «Классу года» вручат переходящий вымпел на торжественной линейке детской организации. Организация конкурсов придает учащимся стимул, стремление в проявлении активности во всех сферах деятельности. 
В школе организовано дежурство. О результатах дежурства дежурный класс отчитывается на линейке.

Большую работу по формированию личности и самовоспитанию проводит действующая в школе детская организация «Звезды будущего» во главе со старшей вожатой Быковской М.П. С каждым годом работа детской организации растет и совершенствуется. Высшим руководящим органом ДО является общее собрание ее членов. Свою работу ДО спланировала так, чтобы у детей были реальные дела, отражающие жизнь общества. Дела, полезные им и окружающим, с опорой на самоуправление, дающая возможность каждому ребенку раскрыться, показать свои способности. Дела, в которых создаются условия, где каждый ребенок сможет реально участвовать в значимых для себя и общества делах. 

Ежегодно в школе проводятся традиционные праздники: День учителя, Новый год, 23 февраля, 8 марта, Зорька памяти, выпускной, линейка первого и последнего звонка. Регулярно проходят и тематические праздники, посвященные памятным датам писателей, поэтов. Интересно проходят предметные и тематические недели, интеллектуальные игры, устные журналы. Вечера проходят интересно, с хорошим музыкальным и эстетическим оформлением. На деньги, полученные в ПМП «Образование 2006» школа приобрела современное музыкальное оборудование, что дает возможность улучшения работы художественно-эстетического направления.

Школьники постоянно привлекаются к организации и проведению сельских праздников, посвященных «Дню пожилого человека»,»Международному женскому дню», «23 февраля», «Дню Победы» и другие. 

В школе проводится работа гражданско-патриотического направления. Регулярно в школе  работает группа «Поиск», которая занимается обновлением материала в  Зале боевой Славы, сбором нового материала об истории школы, ветеранах войны и труда, организует экскурс по залу Боевой Славы для учащихся младших, средних классов. Проведен ряд мероприятий, направленных на воспитание гражданина-патриота своей Родины: «Зорька памяти» посвященная дню рождения Д.И. Шкурата, День знаний, День матери, принимают участие в митинге посвященном «Дню Победы», урок мужества «Афганистан болит в моей душе», пресс-конференция «Моя Родина – Россия», круглый стол «Мы и наши права», месячники военно-патриотического направления «Мы – патриоты России», проводили встречи с участниками Великой Отечественной войны и войнами интернационалистами, принимаем участие в районном фестивале военно-патриотической песни «Во имя жизни».
Участие учащихся школы в конкурсах, смотрах, олимпиадах
	Название мероприятия
	Количество участников
	Место

	1. XIV открытый городской фестиваль детского художественного творчества «Волшебная свирель»
	25

9
	Диплом III степени в номинации «Эстрадный танец», диплом участника в номинации «Народный танец»

Грамоты за участие в номинации «Вокал»

	2. Окружной конкурс хореографических коллективов
	20
	Диплом за оригинальность идеи

	3. Смотр художественной самодеятельности
	35 (танцевальный коллектив)
50 (детский хор)
5 (вокальная группа)
4 (вокальная группа)
1 (соло)
	Почетная грамота лауреата районного смотра детских талантов
Почетная грамота лауреата районного смотра детских талантов

Почетная грамота лауреата районного смотра детских талантов

Почетная грамота лауреата районного смотра детских талантов

Почетная грамота лауреата районного смотра детских талантов

	4. Конкурс «Маленькая звезда» (г. Бийск)
	25
2 (соло)
	Грамота (I место)
Грамота (II место)

Грамота (III место)

Грамота (II место)

Грамота (III место)

	5. Районный фестиваль детских хореографических коллективов (весенний калейдоскоп)
	35
	Грамота за участие

	6. V районный фестиваль патриотической песни «Во имя жизни»
	2
	Грамоты за участие

	7. Районный конкурс «Рождественский сувенир»
	8
	Дипломы I, II, III степени

	8. Районный конкурс «Весенние мотивы»
	12
	Дипломы I, II, III степени

	9. Районный фестиваль детских вокальных коллективов «До-ре-ми-фа-солька»
	9
	Грамоты

	10. Районные олимпиады по предметам
	15
	Грамоты


