Достижения ПРОФСОЮЗА за 2017 ГОД
1. + Коммунальные:

       С 1600 до 1800 = 200,00* 40 000 человек 8 000 000,00 руб.*12 мес.= 96 000 000,00

2. + в апреле все получили двойную компенсацию за МАРТ + АПРЕЛЬ;

3. + В ЗАКОНЕ ПЕДУСМОТРЕНА ЕЖЕГОДНАЯ ИНДЕКСАЦИЯ СУММЫ ВОЗМЕЩЕНИЯ, с 01.01.2018 примерно на 3%;

4. + положительное решение ряда районных судов по вопросу возмещения затрат за э/энергию

5. + дополнительная оплата за ЕГЭ  в текущем году, а в следующем – оплата и за ОГЭ С УВЕЛИЧЕНИЕМ СУММ.

6. + Дополнительные СТИМУЛИРУЮЩИЕ ВЫПЛАТЫ (Д/Сады с июля по декабрь, а школы с сентября  по декабрь + ДОПСИМУЛИРОВАНИЕ К ПРОФЕССИОНАЛЬНОМУ ПРАЗДНИКУ. Эти выплаты  произошли после Письма Крайкома профсоюза образования в Министерство образования РФ - О САМЫХ НИЗКИХ ЗАРАБОТНЫХ ПЛАТАХ ПЕДРАБОТНИКОВ Алтайского края по сравнению с другими регионами РФ. 
7. + Бюджет на 2018 по сравнению с 2017г принят выше: на  7% по ОУ и на 10% по Д/С ( относится к этому надо с осторожным оптимизмом, т. к. произойдёт увеличение МРОТ – 9498,00

8. + 14.11.17  в Конституционном СУДЕ РФ  рассматривалось Дело по вопросу  НАЧИСЛЕНИЯ районного коэффициента сверх МРОТ, - решение должно быть вынесено в 1-ой половине декабря.

9. + нас ждёт СОТ (система оплаты труда –отраслевая)

